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城市晚报白城讯“咱们企业现
在用工情况怎么样？”近日，白城市
洮北区纪委监委工作人员来到中材
科技（白城）风电叶片有限公司回
访，车间内一派繁忙的生产场景。

由于该公司的生产受市场订单
变化影响大，用工需求随时发生变
化，当订单多时需要大量工人。难
以快速招工一直是困扰企业发展的
难题。

“去年八九月份，在企业面临招
工难题的关键时刻，洮北区人才市
场迅速行动，组织了中材叶片专场招
聘会，进行‘点对点送工’，有效解决
了我们公司的用工需求，其中超过
85%的员工是通过洮北区人才市场
招录的。”公司人事经理江南介绍。

去年以来，洮北区纪委监委驻
区政府办纪检监察组聚焦稳就业政
策实施、企业用工服务保障等工作
落实情况，持续强化监督检查，督促
区人社局、区政数局等相关部门提
升就业服务水平，确保就业政策惠
及广大群众和各类市场主体。目
前，已走访企业19家，收集建议13
条，为企业解难题办实事3件，立案
破坏营商环境问题1件，给予党纪政
务处分1人。

“我们针对在一些企业走访中
发现的‘用工缺’问题，及时梳理制
定问题清单，向人社部门反馈交
办。重点检查职能部门就业创业政
策的宣传是否到位，是否让企业和
求职者充分了解相关政策，有无宣
传走过场、信息传达不及时等问
题。”洮北区纪委监委驻区政府办纪

检监察组干部王凯表示。
此外，洮北区纪委监委还协调

相关职能单位召开企业“用工难”专
题推进会，督促职能部门压实责任，
积极发挥政府推进、市场调节作用，
出台优惠政策，用心用情用力解决
好企业群众的急难愁盼问题。在区
纪委监委的监督推动下，区就业局
与企业合作，搭建企业与劳动力高
效对接平台，提供政策咨询、岗位推
荐、求职登记、职业培训等公共就业
服务，满足多元化就业需求。2024
年，通过区人力资源市场举办线上线
下招聘会375场，开展大型促就业专
项行动11个，服务企业738家，职业
指导818人，线上线下促进成功就业
8124人。2025年一季度，通过洮北
区人力资源市场实现就业2001人。

洮北区纪委监委从供需两端精
准发力，建立动态监督机制，强化

“室组地”联动，坚持日常监督与走
访调研相结合，确保惠企惠民政策
真正落实落地。

家住平台镇前进村的村民李
某，是洮北区精准就业援助的重点
人群。夫妻俩靠打零工维持生活，
生完孩子后，李某成了全职妈妈，家
里主要靠丈夫一人打工赚钱，孩子
上学后，生活显得捉襟见肘。通过
参加洮北区人社局组织的职业技能
培训，李某不仅学到了手艺，还找到
了适合自己的工作。

“通过培训我掌握一定的技能，
结业后学校推荐了就业渠道，给老
人做饭、陪护，时间比较灵活，既不
耽误接送孩子，又能挣点生活补贴，

每个月能有3000元左右的收入。去
年我还加入了家政公司，解决了社
保的问题。”李某说。

洮北区人社局根据重点群体人
员的培训意愿，有针对性地组织开
展养老护理员专业等多种职业技能
培训，推动用人单位和求职者“双向
奔赴”。

“我们通过省智慧人社的‘就业
信息系统’和‘职建实名制信息系统
’双平台，做到从民办职业培训机构
设立审批、培训意愿调查、培训申
请、开班申请、学员刷脸考勤、结业
考核、培训补贴申请、兑付到审核等
工作，全部实现了线上管理。”洮北
区人社局职建科工作人员苗芳介
绍。

截至目前，全区实现城镇新增
就业3204人，农村劳动力转移就业
56965人；“96885”吉人在线服务平
台累计推送就业岗位7850个；创建
区级“15分钟就业服务圈”59个，群
众不用出远门，在“家门口”就能务
工增收已成为常态。

“就业是民生之本，一头连着老
百姓的‘饭碗’，一头连着经济社会
发展。我们将持续把‘稳就业’‘保
就业’作为监督重点，对职业技能培
训、稳岗返还补贴发放、创业担保贷
款等开展监督，坚决纠治吃拿卡要、
虚报冒领、骗取资金补贴、人岗不符

‘吃空饷’等问题，以严明纪律推动
形成优服务、稳就业、促发展的干事
氛围。”洮北区纪委监委派驻区政府
办纪检监察组组长张迪迪表示。

白纪宣

白城市洮北区纪委监委：

强化监督着力破解“用工缺”“就业难”

通榆：

田间装“智慧大脑”农民点手机种地
城市晚报白城讯 在通榆县瞻

榆镇前丰村的农田里，兴友农机专
业合作社的种粮大户袁萍正通过手
机查看田间的实时数据。“以前种地
全凭经验，现在手机一点就能知道
土壤湿度、温度，还能收到病虫害预
警和施肥建议，种地变得简单多
了。”袁萍一边操作手机一边向记者
介绍，“过去种地全家老小齐上阵，
现在只需一部手机，一个人就能管
理1000亩耕地。”

近年来，通榆县新型农业主体
联合会推广智慧农业系统给种田带
来了新变化。该系统由田间气象

站、物联网设备和遥感监测装置组
成，能够实时监测作物生长环境，为
农户提供精准的种植建议。目前，
这套系统已在通榆县的瞻榆镇、边
昭镇、八面乡、团结乡四个乡镇的九
个合作社推广应用，覆盖耕地面积
达1.5万亩。

“系统就像田间的‘智慧管家’，
24小时监控着作物生长情况，比人
工巡查更精准。”吉林省水利研究科
学院工程师、通榆县新型农业主体
联合会首席专家尚学灵介绍，通过
实际应用测算，使用该系统的农户
平均可实现节水20%、增产15%的

效果。
更令人惊喜的是，系统还能“学

习”当地种植经验。通榆县隆顺农
机种植专业合作社负责人程立华告
诉记者：“用半年以后，系统就能根
据我们这块地的特点，给出个性化
的种植建议，就像有个老把式在随
时指导。”

据了解，随着5G网络和智能设
备的普及，通榆县新型农业主体联
合会计划明年进一步扩大智慧农业
系统的覆盖范围，让更多农户享受
到科技带来的便利。

李桂华 阎红玉

城市晚报白城讯 为增强
青年学生识毒、防毒、拒毒意
识，营造无毒、健康的校园环
境，日前，白城职业技术学院
与白城市强制隔离戒毒所通
过“请进来”和“走出去”的方
式，开展禁毒宣传教育活动。

白城职业技术学院组织
学生前往白城市强制隔离戒
毒所实地参观，在禁毒教育
展厅，民警结合真实案例，讲
解了毒品的种类、危害及禁
毒法律法规。通过毒品仿真
模型展示和戒毒人员现身说
法视频播放等形式，让学生
们直观感受到毒品对个人、
家庭和社会造成的巨大伤
害。学生们认真聆听，积极

回答民警问题，现场互动氛
围热烈。

当天，白城市强制隔离
戒毒所的民警还走进校园，
举办了禁毒知识讲座。通过
PPT、视频资料等内容，深入
浅出地向学生们剖析了当前
毒品犯罪的新趋势、新特点，
传授了在日常生活中提高自
我防范意识、抵制毒品诱惑
的实用技巧。

此次活动是白城职业技
术学院构建平安校园的重要
举措，今后，他们将不断丰富
教育形式和内容，持续提高
学生对毒品危害的认知，让
禁毒理念深入每一位学生心
中。 齐若彤

筑牢禁毒防线 守护青春未来

城市晚报白城讯 为探
索新时代党建共建新路径，
构建税企优势互补、协同发
展的新格局，近日，白城机场
党委与洮北经开区税务局党
委开展党建共建活动，通过

“理论共学、经验共享、发展
共谋”深化合作内涵。

活动中，双方以“党建与
业务融合”为主题，分享了在
基层党建、业务创新等领域
的实践经验；同时，共同学习
了中央八项规定，并围绕“如
何以严的基调强化正风肃
纪”展开了深度研讨。双方
一致表示，要以党建为引领，
将廉洁奉公、务实高效的工

作作风贯穿于服务保障、税
收征管等中心工作的全过
程，为服务地方经济发展筑
牢思想根基。

本次党建共建是税企合
作从“业务协同”向“党建引
领”的深化拓展。税务局作
为政策落实的“最后一公
里”，白城机场作为经济发展
的“前沿阵地”，双方以共建
活动为契机，着力构建“资源
共享、优势互补、协同共进”
的长效机制，为区域经济社
会高质量发展凝聚合力，推
动形成党建引领业务的共建
共赢新局面。

王鸿睿

税企共建聚合力 党建引领谱新篇

天光微亮，通榆早市逐渐热闹起来，人们从四面八方拥来，
享受逛早市的乐趣。摊位鳞次栉比，货物琳琅满目，吸引着众
人的目光，此起彼伏的叫卖声，聚拢起人间烟火气。 陈宝林 摄

城市晚报白城讯 为进
一步营造良好的信用环境和
营商环境，近日，洮南市光明
街道开展以“信用进街道”为
主题的诚信宣传活动。

活动通过屏幕宣传展示、
入户发放宣传手册、向沿街商
户和居民普及个人诚信知识
等方式，将诚信体系建设宣传
到广大群众中，提升居民对信
用的感知度。同时，街道工作
人员以“防范和远离诈骗”为

主题进行了信用宣传讲解，普
及了反诈知识，提醒居民在日
常生活中要提高警惕，并号召
广大居民知信、用信、守信，进
一步营造了居民知信、守信的
良好氛围。

洮南市光明街道将继续
创新工作思路，持续通过多种
形式开展诚信宣传教育，引导
广大群众牢固树立诚信为本
的信用意识和道德理念。

记者 张赫

信用宣传进街道 诚信理念入人心

近日，洮南市团结街道办事处安泰社区与洮南市第四中学开展了以“青春作伴步生花 校社共织健康行”为主题的
慢跑活动。此次活动不仅是对青年学生体力与意志的一次挑战，更是一堂生动的户外思政课。活动有效丰富了广大
青少年与社区志愿者的业余文体生活，加强了社区与学校间的沟通，助力青少年健康成长。 刘磊 记者 张殿文 摄
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