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5月 8日是第77个“世界红十字日”。
为进一步弘扬“人道、博爱、奉献”的红十字
精神，团结动员更多社会力量参与和支持红
十字事业，省红十字会联合长春市红十字会
等单位在长春世界雕塑园举办纪念“5·8世
界红十字日”暨“人道精神 生生不息——红
十字健康公益行”宣传义诊活动。

活动中，吉林省企业家志愿服务队、吉
林体育学院红十字志愿服务队、中国南丁格
尔志愿护理服务总队吉林大学中日联谊医
院志愿护理服务分队等5支志愿服务队为
活动献上了精彩的文艺演出。随后，参会的
省、市相关领导为2023年向省红十字会和
长春市红十字会捐赠款物的优秀社会爱心
企业颁发“博爱奖牌”，省红十字会相关负责
人宣读了《吉林省红十字系统优秀志愿服务
组织、优秀志愿者表扬通报》。

在园区入口处的义诊现场，记者看到来
自吉大一院、吉大二院、吉大中日联谊医院、吉
林省中医中药研究院等7家医院的医护人员
为现场群众提供健康服务，耐心细致地询问患
者病情，给予健康指导。省红十字会工作人员
还在现场为群众免费发放了常备药品。

“红十字事业的发展离不开社会方方面

面的参与，希望通过此次活动感谢社会各界
爱心人士对我省红十字事业的支持和帮
助。今后，我们也将继续努力，做好党和政

府在人道领域联系困难群众的桥梁和纽
带。”省红十字会工作人员邵敬懿说。

城市晚报全媒体记者 王跃

积累金额首破3万亿元
企业年金如何惠及更多职工？

吉林省律师协会拟公开
选拔招聘工作人员2名

新华社北京5月8日电（“新华视点”记
者姜琳 陈旭）作为养老保险第二支柱的重
要组成部分，企业年金是职工养老钱的重要
补充。近期，人力资源社会保障部发布数据
显示，截至2023年末，全国企业年金积累金
额首次突破3万亿元、达3.19万亿元，参加职
工3144万人。

相对于参加基本养老保险的人数，企业
年金参保率依然偏低。如何激励更多企业
加入这一制度、更好保障职工退休后的生
活？“新华视点”记者采访了权威部门和专
家。

参保比例仅8％，未来空间巨大

所谓企业年金，是指企业及其职工在参
加基本养老保险的基础上，自主建立的补充
养老保险；职工到退休时，能多领一份养老
钱。

企业年金所需费用由企业和职工个人
共同承担，企业缴费每年不超过本企业上年
度职工工资总额的8％，企业和职工个人缴
费合计不超过本企业上年度职工工资总额
的12％。

“过去20年，企业年金从无到有、不断
发展壮大。现在不少退休职工已经领取到
企业年金，相当于在基本养老保险待遇外多
一份保障，补充养老的作用初步显现。”浙江
大学国家制度研究院副院长金维刚说，但是
从覆盖面看，企业年金制度发展尚不充分，
还没能发挥出在多层次养老保险体系中应
有的作用。

2023年末，企业年金已在全国14万多
家企业建立，与1.8亿多户经营主体的总量
相比，参加企业的比例明显偏低。

“德国、美国等国家的企业年金可覆盖
就业人口的半数左右，我国企业年金参保人
数占具备参保条件的职工总人数比例仅
8％；加上职业年金后，第二支柱覆盖率为
15％。这个差距，既与我国第一支柱基本
养老保险的保障水平较高、第二支柱建立时
间较短有关，也表明企业年金的发展还不
足，未来空间巨大。”中国社会保障学会会长
郑功成说。

“除部分企业盈利能力不强、供款能力
较弱等因素外，不少企业对企业年金政策知
之甚少，或误认为可以用期权、股权等未来
收益替代而游离在外。还有些民营企业即
使有支付能力和意愿，但由于不适应相关程
序和规则而放弃。一些小微企业则困于缺
乏专业人员操作、员工流动频繁、企业年金
关系转续难望而却步。这些都是阻碍企业
年金有效扩面的实际问题。”中国社会保险
学会会长胡晓义表示。

另一方面，企业年金也受职工参与意愿
的影响。在北京市人力资源社会保障局养
老保险处副处长杜志峰看来，劳动者流动性
增大，职工更愿意追求短期效益而非长期的
隐性福利，以及年轻人对自由灵活工作方式
的追求，都冲击了年金这种相对传统的运行
机制。如何适应新型职场关系和不断变化
的就业形势，应成为年金制度下一步调整的
方向。

如何吸引企业和职工加入？

“在当前企业经营压力和社保负担依然
较大的背景下，首先应强化政策支持力度，
进一步降低用人单位负担，支持中小微企业
乃至个体工商户、社会组织等建立或联合建
立企业年金，持续扩大企业年金覆盖面。”郑
功成表示。

不同于第一支柱基本养老保险企业必
须参加，对第二支柱企业年金，政府主要是鼓
励和引导。而政策的非强制性，就意味着需
要用人单位在政策和利润之间找到平衡点。

据记者了解，尽管近年多次下调社保费
率，但目前用人单位缴纳的“五险一金”占职
工工资总额的比例依然在35％左右。在这
种情况下，让企业为职工建立长期福利安
排，一方面取决于企业的盈利能力和政府财
税支持力度，另一方面也要让企业认识到参
加年金制度对人才的激励效应。

“财税支持固然重要，但最好能在不增
加财政负担和企业成本的前提下，通过政策
创新实现企业年金发展。”国民养老保险股
份有限公司监事会主席聂明隽说，比如在严
谨测算、不影响养老金当期支付的基础上，
考虑将基本养老保险单位缴费率从16％变
为“14％＋2％”，其中的2％用于建立企业
年金，形成中国特色的企业年金制度。

聂明隽的建议，与近年来美国、英国、丹
麦、新西兰等很多国家探索的“自动加入”机
制异曲同工——年轻人一参加工作就自动
加入企业年金，参与率很高，可以实现基本
养老保险与企业年金合力保障退休生活的
良好效果。

参与门槛高、申请流程繁琐，也是影响
企业参加年金制度的重要因素。多位专家
提出，大力简化企业年金办理程序，提高建
立、转移、暂停、恢复企业年金的便捷性，降
低中小企业决策成本。

“应该增加企业年金缴费灵活性，允许
企业结合自身特点，从低比例、小范围开始，
比如先覆盖对单位做出突出贡献的部分职
工，之后再逐步扩大。”北京大学中国保险与
社会保障研究中心主任郑伟说。

此外，专家普遍呼吁打通养老保险第

二、三支柱，也就是职工缴纳的个人养老金
可转入企业年金，辞职或新单位没有建立年
金的，原企业年金个人账户资金可转入个人
养老金；同时要建设全国统一的企业年金信
息平台，实现一站式查询，让“钱随人走”，不
因个人流动而发生权益损失。

基金如何更好保值增值？

除扩大覆盖面外，提高收益率也是企业
年金制度发展的一大关键。结余资金的保
值增值，将直接影响企业和职工参加年金制
度的积极性。

那么，企业年金由谁来投资和管理？
据了解，人社部门共遴选出20多家金

融机构作为企业年金的投资管理人，对这笔
钱进行打理，产生的收益会并入企业年金基
金，并最终进入职工的“钱袋子”。这两年，
为鼓励年金投资取得更好收益，国家还逐步
扩大了年金基金的投资范围。

据人力资源社会保障部数据，2007年
至2023年，全国企业年金基金年均收益达
到6.26％，除极个别年份出现亏损外，绝大
部分年份保持了良好收益。

山东威海一家航运企业职工张先生告
诉记者，自己已经交了14年企业年金，一般
到年底，都会到个人账户看看累计金额和收
益情况，一般都能“跑”过居民消费价格指数
的增速。由于年金是复利投资，积累越多，
时间越长，将来可领取的金额就越高。

不过，近年低迷的投资环境，给基金保
持长期稳健收益带来压力，也不利于增强年
金吸引力。

“这需要金融机构创新企业年金产品并
增加附加值。企业年金虽然具有政策性，但
总体上仍然属于金融产品，应当充分发挥产
品效应——即通过提高收益来吸引更多企
业建立年金。”郑功成表示。

“金融机构提升投资和管理能力的同
时，还要建立一个与企业年金发展相适应的
评价体系和激励机制，采取考核方式多样
化、考核期限长期化的方式，通过优化支付
手段鼓励基金长期投资、获得更高收益。”中
国保险资产管理业协会执行副会长曹德云
建议。

“当前资本市场已进入低利率时期，这
对金融机构的投资策略、投资能力提出了更
高要求。”泰康养老保险股份有限公司副总
裁田军说，机构可进一步扩大企业年金的投
资范围，通过纳入相关度低、多样化的品种，
如基础设施公募REITs（不动产投资信托基
金）、股权投资等，降低基金投资风险；同时
积极探索大型企业年金多受托管理计划，提
升服务质量。

我省举办“世界红十字日”纪念宣传活动

活动现场活动现场 省红十字会供图省红十字会供图

根据《事业单位人事管理条例》等文
件精神，吉林省人力资源和社会保障厅
会同吉林省司法厅决定，面向基层工作
人员公开选拔招聘。本次招聘，吉林省
司法厅所属吉林省律师协会拟公开选拔
招聘事业单位管理七级及以下职员或中
级及以下专业技术岗位工作人员2名。

报名范围：吉林省市（州）级及以下
机关、事业单位（含省直监狱、戒毒所）中
在编在岗且已满最低服务年限的一级主
任科员（一级警长）及以下公务员（含参
照公务员管理人员）或事业单位七级及
以下职员和中级及以下专业技术人员。
采取现场审核的方式报名。报名时间地
点：5 月 16 日—5 月 18 日 9：00 至 16:
00，吉林省司法厅（长春市新发路 992
号）。由吉林省司法厅成立资格审查小
组，依据公开选拔招聘范围和条件进行
资格审查。本次公开选拔招聘考试采取
笔试、面试相结合的方式进行。现场审
核通过的报名人员应按照指定时间参加
笔试。

吉林省人力资源和社会保障厅网站
（http://hrss.jl.gov.cn）、吉林省人事考
试中心网站（http://www.jlzkb.com）
为本次公告（含补充公告）的发布网站。
本公告中各招聘单位或主管部门的官方
网站为此次公开招聘的工作网站，有关
招聘事项及各种通知等信息，均通过工
作网站进行发布，请考生注意查询。

城市晚报全媒体记者 刘佳雪

水星10日上演西大距
黎明时会短暂“现身”

新华社天津5月8日电（记者周润健）
水星将于本月10日上演西大距。天文
科普专家表示，本次大距期间，水星的地
平高度很低，观测难度较大，但对敢于挑
战的天文爱好者来说，也是一次难得的
机会。

相对于地球的位置，可以把太阳系内
的行星分成两类，一类是地内行星，一类
是地外行星。地内行星指的是在地球轨
道以内运行的水星和金星，从地球上看起
来，它们总是在太阳附近来回摆动，最大
不会超过一个特定的角度。就水星来说，
这个角度不会超过28度。

中国天文学会会员、天津市天文学会
理事杨婧表示，想一睹水星“真容”，要等
到它与太阳的角距离达到最大时，也就是
从地球上看水星距离太阳最远的位置。
如果水星出现在太阳东边，称为东大距，
此时水星在黄昏时的西边低空出现；如果
水星出现在太阳西边，称为西大距，此时
水星在黎明时的东方低空出现。每年通
常会有6至7次水星大距，其中包括东大
距和西大距。

每次西大距，水星比太阳先升出东
方地平线的时间长度并不完全一样，有
时会早一些，有时会晚一些，这造成了观
测条件好坏不一。比太阳升起得越早，
天空背景会更黑一些，观测到水星的可
能性就更大。

“今年水星会发生4次西大距，这是
第 2 次，尽管水星的亮度可以达到 0.5
等，但却是观测条件最不友好的一次。
这是因为，水星虽然先于太阳升出地面，
但升起时天空就已经开始发亮，可观测
的时间非常短暂；水星与太阳的角距离
虽然达到26度，但日出时水星的地平高
度只有10度，很低，容易受到低空大气
的影响和地面建筑物、树木等的遮挡。”
杨婧说。

观测水星不限于西大距当天，前后
一周之内都可以，但需要晴好通透的天
气条件，还要避开地面建筑物、树木等的
遮挡。

“观测可以在日出前1个多小时开
始，到日出前近半个小时结束。观测时
最好能使用小型天文望远镜或大口径双
筒望远镜，成功率将会大大提高。”杨婧
提醒说。


