
A03省内2024年4月2日
星期二
编辑：张志善|美编：周春旭|责校：李传富

第九批国家集采药品
3月30日起落地我省

近日，省医疗保障局发
布《关于执行第九批国家组
织药品集中采购吉林省中选
结果的通知》，本轮第九批国
家组织药品集中采购吉林省
中选药品和未中选药品降价
结果自3月30日正式执行。

执行范围：全省所有公
立医疗机构、参加国家组织
药品集中采购和使用的军队
医疗机构和医保定点非公立
医疗机构。鼓励其他医疗机
构积极参与。

执行清单：全省各级医
疗机构必须通过省药械采购
服务平台进行采购。第九批
国家组织药品集中采购吉林
省中选药品，按照中选结果
执行；第九批国家组织药品
集中采购吉林省未中选药
品，按照降价结果执行，具体
药品清单详见省公共资源交
易平台相关公告。

执行时间：本轮第九批
国家组织药品集中采购吉林
省中选药品和未中选药品降
价结果于2024年3月30日正
式执行，各相关单位要做好
执行后库存清理工作，按原
结款方式与原供货企业完成

结算工作，不得拖欠。
通知要求，各医疗机构

应成立中选药品集中采购和
使用工作小组，明确责任人
和责任分工，并指定专人作
为联络员负责相关信息汇总
和报送。严格执行中选药品
价格，不得网下采购，要在约
定采购周期内完成中选药品
约定采购量，约定采购量完
成后，仍应优先使用中选品
种。医疗机构作为药款结算
第一责任人，确保30天回款，
对于不能按要求完成的医疗
机构将按照相应管理办法进
行处理。

中选药品生产企业是保
障质量和供应的第一责任
人，应选择有配送能力、信誉
度好的配送企业以确保全省
尤其是边远地区中选药品的
供应。除不可抗力因素外，
出现质量和供应问题的中选
企业应承担药品替换产生的
额外费用，否则将被视为失
信行为，相关失信企业所有
产品两年内不得参加全国范
围内所有公立医疗机构药品
和医用耗材集中采购。
城市晚报全媒体记者 刘佳雪

省慈善总会第七届理事会
第三次会议在长召开

全力促进高校毕业生留吉就业
创业，通化市加快构建高校毕业生
高质量就业服务体系，持续优化人
才政策，搭建供需对接平台，拓展就
业渠道，重才、爱才、惜才、扶才氛围
浓厚，吸引集聚高校毕业生人才落
户通化、扎根通化、建设通化。

3月25日，在通化师范学院，
2024年通化市事业单位专项招聘报
名现场人头攒动，前来求职的高校
毕业生们早早来到现场，期待收获
心仪的就业岗位。此次专项招聘特
别面向2024年普通高校毕业生，以
及2023年和2022年毕业且在择业
期内未落实工作单位的普通高校毕
业生，专项招聘108人。

“我在长春读大学，毕业后很想
留在吉林省工作，恰逢通化市举办
事业单位专项招聘，提供了很多岗
位和机会。通化还出台了一系列好
的人才政策，很有吸引力。”高校毕
业生孙喆对留通就业满怀期待。

将招引高校毕业生返通来通就
业创业作为人才工作的重要内容，
通化市创新服务，高频开展高校毕
业生线上、线下专场招聘活动。

2023年以来，累计举办“百日千万招
聘专项活动”高校毕业生现场招聘
会、才聚山城·通向未来——高校毕
业生专场招聘会等近70场次。

“我们还依托‘96885吉人在线’
平台，精准开展供需对接服务，现已
注册高校毕业生3600余人、企业1.7
万余户，预计到今年末，可以推送就
业岗位2万余个。”通化市就业服务
局城镇就业指导科科长丁鑫说。

高校毕业生是宝贵的人才资
源。以政策“引力”激发人才“活
力”，通化市多措并举拓宽人才引进
渠道。实施“学子归巢”政策腾编扩
岗招引人才，累计招录归巢学子
1258人。通过“学子兴企”政策助企
引才，招引高校毕业生1199人。多

“策”并举招引人才，先后制定《关于
实施引才入通工程助推高质量发展
的意见》《通化市有意返通大学生预
签就业协议工作方案》等政策，促进
高校毕业生高质量就业。

聚焦高校毕业生就业创业需
求，发放《高校毕业生公共就业服
务口袋书》，囊括企业招用高校毕
业生社保补贴、一次性创业补贴等
政策；联合省内61所高校、61家重
点企业，建立“通化市政校企”对接

平台，“供给端”和“需求端”齐发
力。

“我们把人才引育作为推动高
质量发展的关键一招，加强精细化
管理和后续跟踪服务，为各类人才
的发展搭建平台、创造条件，吸引高
校毕业生留在通化、实现梦想。”通
化市就业服务局局长田忠锋说。

同时，激发高校毕业生创业创
新动能，通化市抓好创业政策落实、
创业服务落地，创建高校毕业生就
业创业实训中心8个，发挥创业带动
就业倍增效应，助力高校毕业生就
业创业。

记者在通化师范学院大学生科
创园看到，许多有创业梦想、创业意
识和创新精神的学生在这里聚集，
创业孵化、创新创业实践指导等全
方位服务，让学生创新创业梦想成
真。

目前，园内有20多个学生创业
团队入驻，部分已经注册公司。“山
丹丹”农友商贸有限公司、“新E”共
创自媒体工作室等学生电商创业项
目，四年来共销售木耳、人参、葡萄
酒等农特产品400余万元，并为村民
进行电商培训，助力乡村振兴。

吉林日报记者 李铭 孙鑫

3月29日上午，省慈善总会第七
届理事会第三次会议在长春召开。
省人大常委会党组副书记、省慈善
总会第七届理事会会长田锦尘出席
会议。

会议审议通过了《吉林省慈善
总会2023年工作开展情况及2024
年工作计划》《吉林省慈善总会2023
年财务工作情况及2024年资金使用
计划》《吉林省慈善总会会员管理办

法（审议稿）》。增选了部分理事、常
务理事、副会长，选举产生了省慈善
总会第七届理事会秘书长。

2023年，省慈善总会聚焦乡村
振兴、聚焦特殊群体、聚焦群众关
切，坚持“开门办慈善”理念，扎实
开展慈善募捐工作，网络募捐再创
新高、日常募捐不断拓展、应急募
捐更加高效。持续做大“吉善慈
心”品牌项目，超额完成“慈善助

医”“圆梦大学”两项民生实事工作
任务。全年共接收捐赠款物1.71亿
元，使用捐赠款物1.74亿元，省慈善
总会补充救助资金支出637.40万
元。

会议指出，省慈善总会要充分
发挥好慈善在保障和改善民生中的
重要作用，为推动吉林全面振兴贡
献慈善力量。

城市晚报全媒体记者 王跃

2024年吉林省青少年科学节在长春举行
3月30日，2024年吉林省青少

年科学节暨第38届吉林省青少年科
技创新大赛终评展示交流活动开幕
会在长春东北亚国际会议中心举
办。中国工程院院士、长春理工大
学教授、吉林省青少年科技教育协
会名誉理事长姜会林出席活动。

活动中，与会人员通过观看科
学节视频、“追寻成长足迹，筑梦科
创未来”的追踪视频、机器人机器
狗表演等节目，共同感悟科技的魅
力、体验创新的乐趣。本次活动开
展了弘扬科学家精神主题展（王大
珩、黄大年、李玉），并邀请长光卫
星技术股份有限公司、吉林省少年
工程院、筑梦星辰（长春）航天科教
文旅馆等10家科普教育基地进行
展示交流，通过图文展板、成果展
示、现场互动等方式，向广大青少
年展示科技教育成果，普及科学知
识，营造讲科学、爱科学、学科学、
用科学的浓厚氛围。与会嘉宾参
观了竞赛作品展区、弘扬科学家精
神展区、青少年科普教育基地成果
展区和中小学校科技教育活动成
果展区，进一步了解了今年吉林省
青少年科技创新大赛终评作品情
况、各科普基地的运营情况以及青
少年科技教育发展状况等。

记者了解到，2024年吉林省青
少年科学节活动贯穿全年，内容包

含吉林省青少年科技创新大赛展
示交流活动、中学生英才计划、“送
培到基层”—青少年科技辅导员培
训交流活动等6类 18项内容。吉
林省青少年科技创新大赛展示交
流活动作为吉林省青少年科学节
活动的内容之一，是全国青少年科
技创新大赛的省级赛事，是目前全
省中小学生科学探究和科技辅导

员创新成果的综合性科技竞赛之
一，活动已成功举办了38届，如今
已经成为吉林省青少年和科技辅
导人员展示科技创新成果的窗口
和交流经验的平台。本次活动共
收到作品 1126 项，经过专家组初
评，共评选出作品424项进入终评
参加现场展示交流。

城市晚报全媒体记者 朴松莲

优服务 强政策 搭平台 拓渠道

通化市力促高校毕业生留吉就业创业
创业奋斗“就”在吉林

我省发布
工伤保险待遇发放管理有关内容

为维护工伤保险基金安
全，保障工伤职工合法权益，
确保工伤保险待遇及时足额
发放，依据《工伤保险条例》，
我省进一步明确省社会保险
局工伤保险待遇发放管理有
关内容。

工伤就医待遇（包括工伤
医疗费、伙食补助费、异地交
通食宿费），发放对象为工伤
职工本人。用人单位作为垫
付方申领上述待遇时，需提交
费用垫付证明（如住院押金票
据、工伤医疗费借据等），或工
伤职工出具的证明材料（证明
需工伤职工本人签字并按手
印，单位盖公章）。

一次性伤残补助金、一
次性医疗补助金、伤残津贴、
生活护理费、老工伤按月的
伤残补助金、供养亲属抚恤
金、1-4级工伤职工死亡丧葬
补助金等待遇，发放对象为
工伤职工或供养亲属本人。

工亡职工的一次性工亡补助
金、丧葬补助金，发放对象为
用人单位，并需提供授权委
托书。领取上述待遇时，须
由单位经办人持享受待遇人
已激活并具有金融功能的社
会保障卡复印件到省社会保
险局窗口办理业务。

职工发生事故伤害情
况，或者按照职业病防治法
规定被诊断、鉴定为职业病，
所在单位应当自事故伤害发
生之日或者被诊断、鉴定为
职业病之日起30日内，向统
筹地区社会保险行政部门提
出工伤认定申请。遇有特殊
情况，经报社会保险行政部
门同意，申请时限可以适当
延长。用人单位未在规定时
限内提交工伤认定申请，在
此期间发生符合《工伤保险
条例》规定的工伤待遇等有
关费用由用人单位承担。
城市晚报全媒体记者 刘佳雪

长春市市直事业单位
公开招聘2名急需紧缺人才

为满足新闻宣传工作需
求，根据《事业单位人事管理
条例》以及《长春市人民政府
办公厅关于印发<长春市事
业单位公开招聘工作人员办
法 > 的 通 知》（长 府 办 规
〔2022〕5号）等相关文件规
定，经研究决定，长春广播电
视台面向社会公开招聘电视
播音主持岗位急需紧缺人才
2名。

具体招聘岗位详细条件
详见官方网站，长春市人力
资源和社会保障局官方网站
(http://ccrs.changchun.
gov.cn/)为本次公告（含补充
公告）的发布网站。有关招
聘事项咨询请联系招聘单

位。本次公开招聘报名、资
格审查等工作均通过网络方
式进行，不设现场报名。网
上报名时间：2024年4月10日
至2024年4月12日。有意向
的考生务必于4月12日前向
招聘单位指定的报名邮箱
（邮箱：ccmgbaoming@163.
com）报送相关报名材料。
本次招聘岗位均不设开考比
例。考试由初试筛选和面试
考试两个环节组成，均由长
春广播电视台组织实施。其
中，初试筛选主要考察考生
提供的作品；面试考试采取
实际操作方式进行，进一步
直观考察专业能力。
城市晚报全媒体记者 刘佳雪

小学生与机器人对弈 城市晚报全媒体记者 朴松莲 摄


