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教育部要求高校为家庭经济困难新生
设立入学“绿色通道”

职校订单班 企业怎么看
在职业院校探索校企合作路径

中，“订单式”培养是重要模式之
一。企业“按需下单”，院校根据企
业需求订立人才培养方案，组建特
定班级，校企双方在课程设置、师资
配备等方面进行全方位合作。不
过，订单班落地效果尚存疑问：能否
有效对接产业所需人才，吸引企业
积极参与？

“毕业即上岗”能否实现

大二学生贺杨睿就读于福建一
所高职院校汽车专业，今年秋季她
即将进入订单企业定岗实习。她告
诉半月谈记者，学院和奥迪、丰田等
知名大型车企建立“订单班”合作，
每个班约40人，只要学生毕业时通
过企业的考核，就可直接进入对口
企业。

“订单班不意味着必须定向就
业，学生也可以另找同类型企业的
岗位，加上近年来职校学生普遍都
有学历焦虑，所以选择升学的比例
越来越高。”贺杨睿说。

这一情况并非个案。半月谈记
者走访了黑龙江一所获批国家现代
学徒制试点单位的职业技术学院，
该校与一家大型装备制造类企业合
作，订单式培养学徒。该校教务处
处长说，刚开始时学生普遍兴奋，进
合作企业意愿高，但3年学习之后学
生会流失约20％，有的选择专升本，
有的倾向于待遇更高的企业。

半月谈记者发现，一些学生和
家长对订单班存在偏见。他们认
为，订单班就是去企业，与其进厂，
不如找个稳定轻松的岗位，比如考
事业单位等。有订单班负责人直
言，能有20％左右的学生去对口企
业就算是不错的。

订单班在各地职校广泛开展，
但其毕业生高流失率挫伤了企业参
与订单班的积极性。调研中，部分
企业负责人表示，目前职业院校好
的生源都升学了，直接就业的大多
是成绩排名后30％左右的学生，他
们上岗后还有不少离职的。一名招
生就业处负责人说，由于学生在校
培养周期长，产出不理想，还占用不
少资源，最后留不住人，所以企业投
入意愿不高。

想真正培养好订单人才，对企
业投入的要求并不低。如沈阳职业
技术学院与华晨宝马合作的“宝马
班”，每一名学生的培养成本，仅由
宝马承担部分就超过10万元，普通
企业难以承担这样的投入。

三大思维误区
让订单班“校热企冷”

由于对职业教育的一些社会观

念偏差、“校热企冷”等因素，当前职
校开展的部分订单班重数量、轻质
量，产教融合流于表面，存在急功近
利、只为用人不重教育等问题。

——校企合作重数量、轻质
量。多名职校负责人介绍，订单班
形式多种多样，有聘请企业高级技
术人员到学校授课的订单班，有只
冠名的订单班，这些订单班在合作
制定人才培养方案、开发课程和教
材等方面无实质性内容。部分学校
往往仅以签约合作企业的数量来衡
量校企合作成果。

半月谈记者了解到，青海一所
计算机学院曾与一家国内通讯企业
开设订单班。但学生反映，企业选
派的授课老师专业素养参差不齐，
合作培养流于形式，在多方面因素
影响下订单班已停办。该学院教师
表示：“还是希望企业能派来高素质
的技术人才，切切实实带动学生就
业，否则高不成低不就更难就业。”

——企业急功近利。一些企业
在与职校达成合作意向时也会提出
一些用工要求。一所轻工业类职校
校长告诉半月谈记者，有的企业曾
提出“若资助11万元能否给企业输
送11个学生”，学校是不能答应这
种要求的，“不能用‘卖学生’来换取
资源”。

一位职校党委书记介绍，订单
班的培养需要企业长时间参与和投
入，但有的企业对学校仍有这样的
心态——你把学生培养好，我招来
就用。

——把学生当廉价劳动力。据
了解，目前多数订单班采用“2＋1”
的模式，即两年在学校学习，一年到
企业顶岗实习，但有的订单班培养
一味追求即学即用。一名职校教师
透露，有企业提出学生顶岗实习期
间最多只能给2000元月薪，面对这
种情况，学校需要为学生权益把好
关。

一所职校负责人说，现代学徒

制提出了“招生即招工”、3天在企
业、2天在学校的“3＋2”培养模式，
但企业难以接受这种做法。“一些企
业还是把学生作为一个简单的劳动
力来看待，没有认识到对企业人才
资源储备的重要性。”

让校企合作真“热”起来

受访教育工作者认为，校企合
作、产教融合是职业教育办学的基
本模式，未来应该让校企合作真正

“热”起来，充分利用订单模式培养
出制造业强国所需的成熟技工人
才。

如何建立职业院校与企业之间
的长期战略伙伴关系，是一个亟待
解决的难题。

“要帮助企业转变观念，最核心
的一点是，企业要把学校看作自己
的人才储备库。”沈阳化工学校医药
工程系主任栾淑华表示，可将企业
引入人才培养的最前端，让企业从
招生开始全程参与人才培养过程，
保证学校培养的人才与企业的需求
高度匹配。

“职业教育是面向社会的跨界
教育，一方面充分调动行业企业积
极性，另一方面要争取实现办学上
的学历教育和职业培训双轮驱动，
从而满足职校学生对学历上的更高
追求。”福建技术师范学院副校长陈
志勇说。

河南省新乡职业技术学院党委
书记张林认为，为了让订单人才计
划相对稳定，可以由行业协会牵头
多家企业和院校建立专业产教联
盟，形成适配产业链的“1＋N”校企
合作模式，加强产业投入教育的力
量，提炼行业培养标准，并植入特色
课程，让人才既符合行业要求又能
满足多家企业的特殊需求。

半月谈记者 邓倩倩（参与记
者：王莹 杨思琪 王林园 张子琪
余贤红 陈志豪）（刊于《半月谈》
2022年第16期）

贵州省龙里县中等职业学校学生参加手工制茶比赛。杨文斌 摄

西安铁路职业技术学院学生在实训演练。李一博 摄

记者9月19日从教育部
了解到，为做好2022年秋季
学期高校学生资助工作，教
育部日前印发通知，要求各
地各高校全面畅通新生入学

“绿色通道”，确保每一名家
庭经济困难学生都能顺利入
学、安心就学。

教育部指出，今年以来，
受新冠肺炎疫情多点散发和
汛情旱情叠加等影响，部分
家庭遭遇生活困难。各高校
要强化组织领导和部门配
合，精心做好家庭经济困难
新生入学工作方案，在新生
报到现场设立“绿色通道”专
区，简化报到手续、提高办事
效率、保护学生隐私，确保提
出申请且符合条件的家庭经
济困难新生都能通过“绿色
通道”顺利入学。要根据实
际对存在特殊困难的学生发

放困难补助和必要生活用
品，确保他们入学后能够安
心就学。

教育部要求，各高校要
扎实做好家庭经济困难学生
认定工作，全面摸排受新冠
肺炎疫情和汛情旱情等影响
的学生情况，掌握学生家庭
变化情况，及时将符合条件
的学生纳入资助范围，确保
家庭经济困难学生应助尽
助。各地各高校要会同国家
助学贷款经办银行有效落实
国家助学贷款政策，加强贷
款及其使用范围审查，合理
确定学生贷款额度，切实满
足学生实际需求，引导学生
勤俭节约、努力向学。要做
好2022年国家助学贷款免息
及本金延期偿还工作，缓解
家庭经济困难学生经济压
力。 新华社

教育部发布12个
新农科人才培养引导性专业

记者9月19日从教育部
了解到，为引导涉农高校加
快布局建设一批具有适应
性、引领性的新农科专业，加
快培养急需紧缺农林人才，
提升服务国家重大战略需求
和区域经济社会发展能力，
教育部日前印发《新农科人
才培养引导性专业指南》，将
生物育种科学等12个专业列
为新农科人才培养引导性专
业。

指南提出，面向粮食安
全、生态文明、智慧农业、营养
与健康、乡村发展等五大领
域，设置12个新农科人才培养
引导性专业。其中，在粮食安
全领域，设置生物育种科学、
生物育种技术、土地科学与技
术专业；在生态文明领域，设

置生物质科学与工程、生态修
复学、国家公园建设与管理专
业；在智慧农业领域，设置智
慧农业、农业智能装备工程专
业；在营养与健康领域，设置
食品营养与健康、兽医公共卫
生专业；在乡村发展领域，设
置乡村治理、全球农业发展治
理专业。

据了解，指南的发布旨
在促进专业设置与产业链、
创新链、人才链深度融合、有
机衔接，引领有条件的高校
设置新农科专业。教育部表
示，将建立健全引导性专业
目录动态调整机制，遵循学
科专业发展规律，及时响应
农业产业发展新需求，审慎
论证，适时调整优化指南。

新华社

河北：土地“入托”降本增收
新华社石家庄9月19日

电（记者李凤双 白明山）金
秋时节，在河北省南宫市大
屯乡大潘庄村，玉米田里机
声隆隆，大型收割机将秸秆
卷入“肚子”。“今年村里3300
多亩土地托管给供销社，大
型机械一‘出马’，省时省
力。”大潘庄村党支部书记班
寿灼说。

大潘庄村村民韩同兴
说：“过去种地除草靠锄头，
打药靠肩扛，现在土地托管
给河北省供销社下属的现代
农业服务公司。种植、打药、
除草、浇水实现了机械化，我
在这里打工，干活轻松，收益
还比以前高。”

南宫市探索“供销社＋
农业服务公司＋村集体＋农
户”的土地托管模式。供销
社发展订单农业，拉长了农
产品产业链。供销社下属的
农业服务公司负责耕、种、
管、收、仓储、加工、销售。农
民把土地托管给供销社，有
了“保底收入＋二次分红＋
打工赚钱”三重收入，村集体
每亩也获得30元的服务费。

在河北省曲周县大河道
乡后老营村，说起今年种地
和往年的不同，村民史庆丰

说：“种地不下田，啥都不用
管，活由别人干。”他家种了
10亩玉米，播种、施肥、收获
等农活由供销社全包了。

史庆丰平时跑货车，老
人和妻子在家务农。后来，
母亲年迈，妻子打工，种地成
了头疼事。史庆丰说：“种地
费心费力，重的农活一个人
干不了。不种吧，撂荒又舍
不得。”

曲周县供销社在10个乡
镇成立农机作业服务队，推
出了统防统治、农机作业等
12项服务，提供“保姆式全托
管”“菜单式半托管”服务。

史庆丰说：“我选了‘保
姆式全托管’，一家人不用拴
在地里了。”

农业是用水大户，也是节
水潜力所在。在衡水市枣强
县，当地供销社大力推广浅埋
滴灌土地托管模式，完成节水
农业托管面积2000多亩，为
地下水压采做出了贡献。

河北省供销社合作指导
处处长万金林说，他们依托健
全的组织体系，在全省大力发
展节水农业全产业链托管服
务，初步实现了粮食增产、农
民增收、村集体经济壮大和供
销社发展“四方共赢”。


