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洮南：抢先抓早推动
项目迅速落地

城市晚报白城讯 最好的落实就
是行动。

2月 7日，农历正月初七，省委
书记景俊海主持召开全省优化营商
环境加快项目建设大会，对招商引
资和项目建设工作提出要求。

2月 8日，农历正月初八，洮南
市党政主要领导带队第三次赴上
海，就推进洮南上海电气风电装备
制造产业园项目进行洽谈，并达成
了加快项目开工建设的共识，以实
际行动落实吉林省优化营商环境加
快项目建设大会精神，为洮南加快
实现高质量发展蓄势赋能。

洮南市与上海电气集团双方在
2021年拉开合作序幕，拟在洮南落
地建设装备制造产业园项目，项目
总投资10亿元，主要包括大型智能
风电机组整机制造、储能电池装配
制造、大型叶片制造以及 500 万千
瓦风电场开发建设等配套项目。项
目全部达产后，年可实现产值58亿

元，项目成功落地达产将为推动洮
南“双碳”经济稳步实施，打造洮南

“陆上风光三峡”，加快清洁能源开
发利用，壮大清洁能源装备制造产
业，延伸产业链条，拉动工业经济增
长发挥重要作用。

春风吹来满眼绿，干事创业正
当时。

洮南市高度重视营商环境建
设，秉持“父母心”的营商理念，建立
了洮南市委书记、市纪委书记优化
营商环境“双直通车”制度，2021年
经过全市党员干部的共同努力，营
商环境发生了巨大变化，吸引了很
多企业来洮投资发展，这其中就包
括上海电气。

2021年洮南市投资增速在白城
市位居第一，在吉林省各县市排在
第八位，在全国 383 个县级城市总
体信用排名中晋升到第15名，加之
地域赋予的资源禀赋，使洮南承载
上海电气集团在洮项目的能力和决

心将变成现实。
上海电气集团主要负责同志在

洽谈中表示，非常看好吉林和洮南
的发展，洮南党政主要领导一同上
门主动为企业服务、现场解决问题、
面对面的跟企业给承诺，让他们真
切感受到了洮南最优的营商环境。
他们对项目落户洮南的决心不变，
没有任何疑虑。集团召开了干部大
会，明确加快新能源发展的速度和
力度，确保在洮南风电装备制造产
业园项目尽快落地、尽快开工、尽快
达产。集团主要负责同志还向吉林
省和洮南市表达了发展新能源、参
与洮南“陆上风光三峡”工程的决心
和诚意，表示只要气候条件允许，马
上开工建设。

在上海期间，洮南市党政招商团
还深入上海景域驴妈妈集团有限公
司，就推进洮南风灵谷乡村休闲度假
区项目和“洮府潮道”项目进行深入
洽谈交流。 李卫东 郑丹 苗福君

白城市常态化疫情
防控指挥部通告

2月12日，云南省文山州麻栗坡县新增2
例确诊病例和1例无症状感染者。根据当前疫
情形势，为严防疫情输入，现就有关事项通告如
下。

一、2022年1月29日以来文山州麻栗坡县
返（来）白人员必须第一时间主动向所属社区
(村屯)和单位登记报备，如实报告相关信息，提
供活动轨迹和个人健康状况，签订《疫情防控承
诺书》，并配合落实相关防控措施，对因瞒报、谎
报造成严重后果的，依法追究责任。

二、各社区（村屯）要立即启动对上述地区
返（来）白人员的网格化排查，严格落实居家隔
离管控措施。

三、各社区（村屯）要加强宣传引导，引导返
（来）白人员主动报备。对从中高风险区和中高
风险区所在市（州）返（来）白人员，凡是不履行
主动报备手续、隐瞒行程的，一律落实集中隔离
措施，费用自理；造成严重后果的，要依法依规
追究相应责任。

四、医院、商超、餐饮、宾馆、图书馆、公共浴
池、影剧院、网吧、旅游景区、集贸市场等人员密
集场所要严格落实常态化疫情防控措施；机场、
车站要合理安排客流班次，避免旅客滞留和聚
集。各酒店、宾馆、旅店、洗浴等住宿经营场所
要如实登记旅客信息，主动排查疫情防控重点
地区返（来）白人员，并及时向当地社区（村屯）
报告。

五、提醒广大群众如非必要，近期不要前往
疫情发生地有关区域，确有特殊情况必须前往
的要及时向所属社区（村屯）、单位报备，务必做
好个人防护。返程前主动向居住地所属社区
（村屯）、单位报告抵达日期，并配合落实相应防
控措施。

六、新冠疫苗接种是预防新冠病毒肺炎最
经济、最有效的措施。请符合条件的市民尽快
到居住地疫苗接种点完成新冠疫苗接种。请接
种第二剂疫苗6个月以上人员尽快完成加强免
疫接种。

广大群众要继续坚持科学佩戴口罩，勤洗
手、常通风，保持安全社交距离等良好习惯。如
出现发热、咳嗽、腹泻等可疑症状，在做好自我
防护的前提下及时到定点医院发热门诊就诊。
就医过程尽量避免乘坐公共交通工具。

白城市常态化疫情防控指挥部
2022年2月13日

市税务局第一税务分局
“三个打造”提升服务能力

城市晚报白城讯 国家税务总局白城市税
务局第一税务分局不断优化服务措施，大力推
行精细服务，积极主动为纳税人做好事、办实
事、解难事，为服务企业发展赋能添力。

打造便民办税新举措。继续开展“便民办
税春风行动”，持续完善各项服务措施，推进“最
多跑一次”改革，全面落实“承诺制”容缺办理和
纳税申报“提醒纠错制”，不断提升纳税缴费事
项办理便利度。巩固拓展“非接触式”办税缴费
服务，大力引导纳税人缴费人通过电子税务局、
手机APP和自助办税终端多元办税缴费，让纳
税人缴费人办税缴费更加省心、放心。通过网
络纳税人学堂等线上线下方式，及时对新出台
的税收政策和管理措施进行宣传解读，纳税人
缴费人政策运用能力明显提高。2021年，线上
微信培训辅导650多次，电话咨询辅导4600多
人次，线下培训辅导1900多人次。

打造大企业服务新亮点。组建业务专家团
队，充分发挥业务专家团队联动机制作用，积极
响应企业个性化涉税诉求，在主动上门问需求、
送辅导、解难题的同时，通过微信等渠道与纳税
人保持实时在线互动，有效回应纳税人税收咨
询及涉税诉求，及时为纳税人排忧解难，不断提
升纳税人满意度和获得感。

打造税企沟通绿色通道。税企互设联络
员，构建数据共享通道，闭环交换相关涉税信
息。企业联络员负责收集企业生产经营变化情
况、涉税数据资料及需求，定期向税务端联络员
提供，由税务端联络员归集和协调解决。税务
端联络员第一时间向企业端联络员提供最新税
收政策，精准推送涉税风险提醒，全程跟踪涉税
事项办理情况，提供“一对一”的个性化服务，及
时答复纳税人涉税诉求，遇有复杂涉税诉求提
交专家团队或通过上下联动机制解决。 张锐

镇赉县突出“四项举措”抓好人才工作

突出需求导向，加大“引才”力
度。研究出台《镇赉县乡村人才振兴
工作方案》，通过实施域外人才引进、
本土人才培育、创业人才扶持“三项
工程”，开展紧缺人才招募、高端人才
引智等“九项行动”，为推进乡村振兴
提供有力的人才支撑。建立人才“归
赉”平台，面向镇赉籍在外工作的行
政机关和事业单位人才、企业经营管
理人才、务工经商人员、大学生、退役
军人等，采取“干部回调”“人才回引”

“能人回村”三项措施，鼓励引导广大
镇赉籍优秀人才回乡干事创业。针
对教育、卫生系统人才紧缺问题，制
定出台《2022年镇赉县事业单位引
进高层次急需紧缺人才实施方案》，
采取“走出去”的形式，在东北师范大
学等重点高校召开专场招聘会，计划
引进20名高层次急需紧缺人才。

强化政策激励，厚植“育才”沃
土。深入贯彻落实省委“鼓励人才向
艰苦边远地区和基层一线流动”的
《实施意见》，落实省农科生“订单式”
培养计划，申报需求岗位11个。面
向全县35家国有企业和31家规上
民营企业开展企业急需紧缺人才调
查，进一步健全完善企业人才库，收
录企业经营管理人才、专业技术人
才、技能人才450名，通过手机微信
等平台发布企业招聘信息 2000 余
条。

聚焦作用发挥，拓宽“施才”渠
道。开展“千名人才进百村、助力脱
贫攻坚”活动和“人才服务团”下基层
服务活动。统筹教育、卫健、农业农
村、司法、科协等部门力量，抽调专业
技术人才120余人组建4个服务团，
开展种养殖技术培训、科普知识宣

传、法律法规宣讲等帮扶活动180余
次，受到广大人民群众的一致好评。

健全服务保障，优化“留才”生
态。依托县就业服务平台，成立人才
创业服务中心，指导和促进高校毕业
生、失业人员、返乡农民工、复员退伍
军人等群体就业创业，组织协调落实
各项创业优惠政策工作。创新人才
激励机制，提升人才满意度。开展高
层次人才免费体检活动，进一步提升
高层次人才满意度。推进企业人才
服务保障工作。在政策咨询、配偶就
业、子女就学、健康体检等方面为各
类人才提供便捷高效服务，在税收优
惠、贷款担保、贴息支持等多方面给
予政策倾斜，提供“保姆式”“一站式”
服务，开通“绿色通道”，划减审批事
项，消除人才创业烦恼，坚定发展信
心。 镇组宣

坚守一线 风雪护航

防疫检查 一直在路上

春运开始以来，省交通运输综合
行政执法局白城分局、市交通运输综
合行政执法支队和省高速公路集团
有限公司等部门工作人员为确保广
大人民群众能够有一个安全、畅通的
出行道路环境，始终坚守，护航春运。

省交通运输综合行政执法局白城
分局白城执法大队负责人王恒说：“自
春运开始以来，白城分局白城执法大
队联合地方，全力做好春运防疫、‘两
客一危’和‘黑车’检查等工作，做到24
小时工作不间断，并每天开展日常巡
查，遇到突发状况及时处置。”

据了解，春运以来，省交通运输
综合行政执法局白城分局共联合出
动执法人员160人次，执法车辆62台
次，巡查里程5372公里，共检查“两客
一危”、疑似“黑车”115台次，对超限

运输轻微违法车辆警示教育5台次，
签订信用承诺书5份，全力护航春运。

省市联动 合力保安全

为了更好地做好春运护航工作，
省交通运输综合行政执法局白城分
局联合市交通运输综合行政执法支
队，共同参与到春运护航工作中。

市交通运输综合行政执法支队农
村公路路政执法大队三中队中队长王
亮在春运开始后，就一直在道路上坚
守。据他介绍，他们每天对过往车辆
进行路检路查，检查超载超限和客车
超员等情况，并对佩戴口罩和系安全
带等安全防疫情况进行检查。春运以
来，大队共出动车辆175台次，出动警
员328人次，检查车辆4712台次。

及时作业 清雪保畅通

面对本次降雪，在省交通运输

综合行政执法局白城分局的指导督
促下，省高速公路集团有限公司白
城分公司白城养护工区高度重视，
立即出动清雪机械对辖区内道路积
雪进行清理。白城养护工区主任高
广宇说：“我们负责整个辖区的安全
设施维护、绿化、保洁、路面巡查和
清雪等工作。春运期间，一直全力
做好自身工作。特别是针对此次降
雪，出动了4台滚刷车、2台警戒车
和 9 名人员，对所辖 76.757 公里范
围内积雪进行及时清扫，在高速公
路上顶雪作业，做到边下边清，确保
通畅。”

一线交通人，已成为过往司乘人
员眼中的一道亮丽的风景线，他们在
无怨无悔保障人民群众利益的基础
上，共同助推交通运输事业不断发
展，使人们收获更多幸福感、获得感
和安全感。 记者 李政孚

城市晚报白城讯 镇赉县聚焦乡村振兴发展，创新“引、留、育、用、管”人才工作机制，优化人才环境，发挥
人才优势，全面推进人才队伍建设，不断强化人才在乡村振兴中的支撑保障作用。

城市晚报白城讯 2月11日，我市迎来新春第一场降雪天气。当天上午，记者在省高速公路集团有限公司
白城分公司到保收费站看到，省交通运输综合行政执法局白城分局工作人员正在检查车辆，并与收费站工作人
员一起进行积雪清扫。


