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大安法院强制执行
一起房屋腾退案件

城市晚报白城讯 日前，大安法院成功强制执行
一起房屋腾退案件，顺利将房屋交付给申请人。

在申请人胡某与被执行人王某民间借贷纠纷
一案的余款执行过程中， 大安法院依法查封了王
某位于大安市金鼎秀苑住宅楼一套， 并依法进行
了评估拍卖。 流拍后申请人同意以物抵债，扣除 8
年租金后抵债价格为 21.2 万元，并过户到申请人
胡某名下。在执行过程中，大安法院向被执行人王
某发出搬迁公告，责令王某搬迁出该房屋，王某一
直未主动履行。 随后，执行干警多次找到王某，做
其思想工作， 并以书面形式告知其不履行义务的
法律后果，但王某仍坚持不搬迁。为了依法维护申
请人的合法权益，维护法律权威，执行局组织 18
名警力进行强制执行。按照预定执行方案，在统一
部署和指挥下，执行人员邀请人大代表、街道工作
人员现场见证， 公证处对涉案房屋中的物品进行
公证， 执行干警将清空的房屋交付给申请执行人
胡某。

/赵铁刚 万海军 报道

城市晚报白城讯 “六个精准是什么，
你为贫困村做了哪些实事……”连日来，一
场驻村第一书记履职能力的测试在大安市
全面展开。此次“大考”以各乡镇为单位，市
级包保领导为主考，逐人提问，第一书记现
场答题，测试组成员现场打分。测试内容涵
盖了包保村基本情况、 脱贫攻坚工作相关
政策、“两学一做”学习教育、基层党建重点
工作。 测试前还组织第一书记重温了入党
誓词并进行了公开承诺。 这是大安市加强
驻村第一书记管理的一个缩影。

啃下脱贫攻坚战这块“硬骨头”，关键

在党，关键在人，关键也在驻村第一书记。
2015年底， 大安市从 99 个包保部门中选
派了 223 名优秀干部任驻村第一书记，实
现全覆盖。承担建强基层组织、推动精准扶
贫、为民办事服务、提升治理水平的职责任
务。

坚持严在日常，抓在经常。制定出台了
《大安市驻村第一书记包保帮扶工作成效
考评办法》等刚性约束制度，要求每周驻村
不少于 5 天， 每年驻村工作时间不少于
200天。第一书记由组织部门、乡镇党委和
派出单位共同管理， 将日常考核与年度考

核结合起来，确保驻村第一书记下得去、蹲
得住、干得好。两年来，共召回第一书记 24
名。

工欲善其事，必先利其器。 为了提升
第一书记的工作能力和水平， 还采取专
题讲座、 专家辅导、 参观考察等多种形
式，对其进行培训和指导，增强履职尽责
的能力。 去年以来就组织开展了 6 次集
中培训。 第一书记在一线打硬仗，需要各
方的保障支持。 第一书记驻村工作期间
所在原单位身份、职务、工资及其他待遇
不变。 驻村工作期间给予适当生活补助，

同时把第一书记工作实绩作为选拔任
用、表彰激励的重要依据，对表现优秀的
在同等条件下优先使用， 激发他们干事
创业的热情。 今年就有 15 名表现突出的
第一书记被提拔重用。

第一书记用一个个脚印、一件件实事、
一串串数据诠释着激情人生。截至目前，他
们累计走访群众近 2.1 万户， 开展扶贫帮
困活动和便民服务 4100 多次， 为群众办
实事 1600 多件， 争取各类资金达 500 多
万元，赢得了群众的广泛赞誉。

/刘政 刘成凯 报道

城市晚报白城讯 近日，吉林省金塔
实业（集团）股份有限公司通过审核，成
功上线国家认监委“同线同标同质”公共
信息服务平台， 成为我省首家登陆“三
同”平台的获得 GAP 认证的出口食品企
业。

据了解，“同线同标同质”是指出口

企业的内外销产品在同一生产线、按相
同的标准生产，从而达到相同的质量水
平。

据了解， 为认真贯彻落实出口食品企
业“逐一帮扶”行动计划，推进“三同”帮扶
工程落地， 白城出入境检验检疫局积极行
动， 帮助辖区获得 HACCP 认证和 GAP

认证的出口食品企业积极加入“三同”服务
平台。他们成立“三同”帮扶工作组，主动向
企业宣贯“三同”企业优势和检验检疫各项
便利政策， 根据企业实际情况制定详细帮
扶措施，组织开展出口食品企业对标提升，
帮助企业完善质量安全管理体系， 对符合
条件的企业提供上线指导， 助力辖区企业

品牌创建，增强产品竞争力。
截至目前， 白城辖区已有 3家企业成

功登陆“三同”服务平台，通过该平台向国
内消费者展示了白城特色农产品———冷冻
红辣椒、辣椒酱、速冻玉米、咖啡玉米、葵花
籽等。

/姜彬彬 记者 汪伦 报道

1997 年，为了偿还母亲住院欠下的债
务，为了减轻父亲身上背负的重担，正在全
力备战中考的苏国宾毅然放弃了学业，开
始了人生第一份工作———种地。 虽然他不
惧艰辛、吃苦耐劳，但 1998 年那场特大洪
水让苏国宾明白， 继续务农并不是他要走
的路，他要出去闯闯，通过另一种方式去更
好地实现人生价值。 他带着从舅舅手中借
的 100 元钱含泪离开了故乡，开始了漫长
的打工路。

一次偶然的机会， 苏国宾听说河北保

定那边比较发达，挣钱的机会多，于是当即
做出了去保定的决定。 2000 年，苏国宾来
到了河北。

初到保定， 异乡的陌生与孤独令苏国
宾至今难忘，现在回想起来仍旧历历在目。
凭着真诚和勤劳， 他找到了一份业务员的
工作， 但这单一的工作并不能满足他那颗
想要飞翔的心，通过不断学习积累，苏国宾
敏锐地发现物流运输这个行业的商机，于
是便找到当地亲戚合作， 开始向运输业进
军，经过 8年的努力，终于在行业里占有了

一席之地。
2008 年，苏国宾成立了新公司，靠着

积累的丰富经验，并结合地区发展优势，他
打破了当时许多运输业都处于小规模无手
续经营的状况，采取整合诸多散户、提高服
务质量的手段，不断开发市场，使公司迅速
发展壮大，成为地区行业三甲。在赚到了第
一桶金后， 苏国宾的业务不单单只局限于
运输业了，他想着要更多元化的发展，使资
金最大化利用。 于是，他开始涉足建材、农
林、医药等诸多行业。 多年来，他本着经商

挣钱不是目的， 而是为了更好地实现自身
价值的目标，以德为本，诚信经商，用全新
的经商理念实现着自己的人生理想。

成功不忘回报家乡。多年来，他一直关
注着家乡的发展。 2014 年，苏国宾回乡创
业， 现已在东升乡东升村建成了一个现代
农业林业推广示范区。 事业成功的苏国宾
没有忘记肩上的责任， 没有忘记对家乡的
承诺，他要凭借自己的实力建设家乡，让家
乡那些依然贫困的乡亲早日脱离贫困，过
上富裕的小康生活。 /记者 冯可欣 报道

以德为本重诚信 难舍家乡热土情
———记河北东申实业集团公司董事长苏国宾

城市晚报白城讯 苏国宾，1982 年出生在洮南市东升乡东升村一个普通农家院，19 岁时外出打拼， 如今已是河北东申实业集团
公司董事长、道义文化创始人、河北保定吉林同乡会副会长、中国长城企业家俱乐部安国市理事长、河北交通投资集团物流事业部
运营顾问、河北慈善协会保定仁慈救助中心副主任。 事业有成的苏国宾从未忘记自己是地地道道的东北农村人，在他心中，依旧热
爱着这片生养他的家乡热土。
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