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当前，国内居民的养老需求快速增长。 包
括京沪在内， 多地国资国企通过与社会资本
成立混合所有制公司，积极进入养老产业，不
断丰富养老领域的服务和产品供给。

央企层面，国家开发投资公司 2016 年底
设立健康产业投资公司，主要负责养老、医疗
健康等业务。 诚通集团专门组建中国健康养
老集团，注册资本金达到 100亿元。

地方国企层面， 北京的首钢、 北控等 10
家国企已参与全市的养老机构建设， 上海的
上实集团、 上海地产和光明集团也推出了各
种养老产品。

“国资国企进军养老产业，一方面是履行
社会责任， 另一方面也是积极探索新的发展
方向。 ”上海国资运营研究院副研究员熊竞在
该院举行的国资智库沙龙上表示， 养老产业
带有公益性的成分，比较符合国企的定位。

上海市民政局社会福利处副处长朱海燕
表示，截至 2016 年底，上海 60 岁及以上老年

人口 457.79 万人， 占户籍人口的比例为
31.6%， 是全国老龄化程度最高的城市之一。

“预计上海的养老需求在 2030 年左右迎来高
峰。 满足这些需求光靠政府不行，要花大力气
激发社会资本广泛参与。 ”

根据上海国资运营研究院的报告， 目前
国资国企试水养老产业， 主要通过以下三种
渠道：

———与社会资本成立混合所有制公司。
如上海地产与万科公司、上海中医药大学等，
联合发起成立上海申养投资管理公司， 专注
于养老运营服务。 申养公司负责人严栋说，目
前该公司已推出 4 大类养老产品， 在上海布
局 30多个项目。

———通过债券和基金等金融方式， 介入
养老产业。 今年上半年，由河南许昌市投资总
公司申请发行的养老产业专项债券获国家发
改委批复。 此外，光大集团也与地方政府合作
成立投资基金，投向养老产业。

———组建专门的养老公司， 探索医养结
合。 如上实集团在上海崇明东滩开发了专门
的养老社区， 并引入瑞金医院提供各种医疗
服务。

虽然硬件设施能在较短时间内得到完
善， 但缺乏足够的人才储备是国企进军养老
产业的一大短板。 今年 6月底，上海亲和源养
老社区与公益组织合作， 从全国高校中招收
约 20 名应届毕业生， 启动养老人才特训营。
亲和源负责人奚志勇说， 国内一线的养老院
院长中，拥有本科以上学历的还很少。 通过培
训等手段，吸引年轻优秀人才加入养老产业，
是未来的一个方向。

在一些专家看来， 当前养老产业对于国
企来说还是一项“非主流”的投资项目。 随着
软硬件设施的逐步完善，预计“十三五”期间
会有越来越多的国企把养老作为主营业务来
培养和发展。
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瞄准“银发需求”

国资国企多渠道进入养老产业

国家统计局 18 日发布的数据显示，6 月
份，70 个大中城市中一二线城市房价同比涨
幅连续回落，一线城市房价环比下降。 初步测
算，6月份一线城市新建商品住宅和二手住宅
价格环比平均分别下降 0.1%和 0.2%。统计显
示， 一线城市新建商品住宅和二手住宅价格
同比平均涨幅均连续 9 个月回落，6 月份比 5
月份分别回落 2.6和 1.9个百分点。 二线城市

新建商品住宅价格同比平均涨幅连续 7 个月
回落，6 月份比 5 月份回落 0.5 个百分点；二
手住宅价格同比平均涨幅连续 5 个月回落，6
月份比 5 月份回落 0.1 个百分点。 6 月份，15
个一线和热点二线城市中，北京、上海等城市
新建商品住宅价格环比下降，天津、南京、郑
州、深圳与上月持平，杭州等城市比上月略有
上涨。“6 月份，在因地制宜、因城施策的房地

产调控政策作用下，15 个一线和热点二线城
市房地产市场继续保持稳定态势。 ”国家统计
局城市司高级统计师刘建伟分析，从同比看，
15个城市新建商品住宅价格涨幅均比上月回
落，回落幅度在 0.8 至 5.5 个百分点之间。 从
环比看，9 个城市新建商品住宅价格下降或持
平；6个城市上涨，但涨幅均在 0.5%以内。
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中国科学院成都生物研究所研究员刘
庆等近日在国际期刊《可再生能源与可持续
能源评论》上发表文章《秸秆还田和化肥平
衡：秸秆养分资源的作用》。 他们研究发现，
秸秆中的养分资源对化肥具有部分替代作
用， 一定比例的秸秆还田率可以替代钾肥、
磷肥、氮肥的有效施用量。

刘庆带领的课题组基于中国官方数据
统计年鉴， 全面收集了 1998 至 2014 年中
国 31个省（区、市）的主要农作物产量、播种
面积、化肥施用量、秸秆产量、秸秆养分资源
量等数据，并定量评估了秸秆对化肥替代的
潜在作用。

研究结果表明，秸秆中具有大量养分，理
论上约 29%与 99%的秸秆还田率则可基本
替代钾肥与磷肥的有效施用量， 而 100%秸
秆还田即可替代约 87%的氮肥有效施用量。

刘庆说，如何平衡秸秆还田与化肥施用
量之间的关系，在改善土壤质量前提下保障
国家粮食安全，是新时期我国农业绿色发展
的重大挑战。 他建议，应将秸秆还田作为秸
秆资源化利用的主要方式与优先鼓励政策，
进行新型秸秆快速分解还田技术的研发与
攻关， 以确保粮食生产所需养分的及时供
给。 /新华社

国家文物局近日出台《关于进一步推动
非国有博物馆发展的意见》， 提出要依法加
强非国有博物馆内部管理， 健全其退出机
制，探索建立信息公开和信用档案制度。

非国有博物馆是我国博物馆体系的重
要组成部分。 意见指出，非国有博物馆设立
应以永久性为目标，如因特殊原因确需终止
的，不得向举办者、出资者或理事等分配剩
余财产。 剩余财产应当按照相关法律、法规
和本馆章程的有关规定用于公益目的。非国
有博物馆终止后的藏品应优先转让给宗旨
相同或者相近的博物馆；没有宗旨相同或者
相近博物馆接收的，应由省级文物主管部门
主持转让给其他博物馆并向社会公告。

意见特别强调，要探索由博物馆行业组
织主导建立非国有博物馆信用档案制度，采
集、记录非国有博物馆在藏品征集、陈列展
览、观众接待、安全防范、商业经营活动等方
面的信用情况，特别是要加强对失信行为和
接受行政处罚信息的记录。信用记录与有关
部门共享，定期向社会公开，并配套建立有
关奖惩机制。
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国家统计局：6月份一线城市房价环比下降

秸秆养分资源
可部分替代化肥

记者从宁夏回族自治区残联了解到，为
鼓励用人单位积极安排残疾人就业，宁夏将
对超比例安排残疾人就业的用人单位给予
奖励。

根据自治区残联、财政厅、人力资源和
社会保障厅联合印发的《宁夏回族自治区超
比例安排残疾人就业奖励实施办法》， 自治
区行政区域内的机关、团体、企业、事业单位
和民办非企业单位，在安排残疾人就业达到
本单位在职职工总数 1.5%比例基础上，每
超额安排 1 名残疾人，将享受当地月最低工
资标准 5倍的奖励。超比例安排残疾人就业
的用人单位奖励，以及为安排残疾人就业做
出显著成绩的单位和个人的奖励资金，将从
残疾人就业保障金中列支。

据自治区残联介绍， 宁夏现有 45.6 万
残疾人，占总人口的 6.83%，目前还有约 11
万残疾人生活在贫困线以下，完善和落实残
疾人就业政策措施，增强残疾人自我发展能
力，是保障这一特殊群体生存发展基本需要
并实现脱贫的重要举措。 /新华社

宁夏鼓励单位
安排残疾人就业
超比例安排将享受奖励

健全非国有博物馆
退出机制

保养检查、功能操作、电气测量……在云
南交通技师学院的汽车修理实训基地，23 岁
的机械电子工程专业学生马福祥身着灰色制
服，手持检修工具，目光聚焦在维修部件上，
汗水不时从他的额头滑落。

“我们的课程兼顾理论与实践。 ”马福祥
说，三年前他不顾亲友反对，放弃专科学校来
到技校学习，如今坚持与付出得到回报，他不
仅入选学校“宝马机电一级培训班”，还在毕
业前一年找到工作。“在我逐步实现汽车梦的
同时，也改变了不少人对技工的看法。 ”

云南交通技师学院是国家级高技能人才
培训基地。学院院长杨经元介绍，学校开设 30
余个专业，覆盖汽车、水运、航空等领域，并与
200余家企业建立合作关系，建有多个校企合
作培训中心和基地，建校 60 余年来已培养各
类专业技能人才近 12万人。

从木雕、普洱茶制作、彝族刺绣等传统工
艺，到机器人控制、3D 打印技术、“斯特林”发
动机模型等现代化技术研发与操作， 云南技
师学院创业园为逾万名在校学生提供学习实
践机会，逐步成为技能人才。

这是云南省技工院校改革创新发展的缩
影。 云南省人力资源和社会保障厅介绍，目前
云南已建立国家级、 省级高技能人才培训基
地 17 个、技能大师工作室 140 个，高技能人
才总量达 84.94 万人， 职业技能活动蓬勃开
展。

大师者，技能之师，精神之师。30多年前，
云南白药集团工程信息中心工程师范志伟还
是一名学徒工，如今 57 岁的他已成长为国家
技能大师，带领 17 名学生进行设备技术改造
与创新。“我希望学生不仅要学习技能，更要
掌握方法与思维方式。 ”他说。

近年来，中国技工教育实力不断增强，职
业资格制度逐步规范。 人力资源和社会保障
部数据显示，2012年以来，全国技工院校累计
向社会输送 532 万名毕业生， 就业率保持
97%以上， 开展各类培训 2600 余万人次；累

计 9173 万人次参加职业技能鉴定，7625 万
人次取得职业资格证书。

云南冶金集团组织人力资源部副部长王
星说，公司通过强化岗位技能提升培训、组织
岗位练兵和技能竞赛、 创新人才使用评价机
制等措施， 为近万名技术员工成长创造宽松
环境。

人力资源和社会保障部职业能力建设司
副司长何良平介绍，近年来，中国技能人才工
作取得长足进步， 国家层面建设 476 个高技
能人才培训基地、594 个技能大师工作室；实
施技师培训项目， 中央财政累计投入资金
20.5 亿元， 带动地方同步推进省市级项目建
设。 截至去年底，中国高技能人才达 4791 万

人。
23岁的云南保山小伙杨金龙就是其中一

员。 2015年 8月，他在第 43届世界技能大赛
中为中国获得首枚汽车喷漆项目金牌。 如今，
他已成为杭州技师学院一名教师。

器物有魂魄，匠人自谦恭。“我们要大力
弘扬敬业守信、精益求精的工匠精神，让更多
年轻人争做懂技术会创新的技能人才。 ”杨金
龙说。

世界技能组织主席西蒙·巴特利说，近年
来， 中国正逐步成为产品和服务的优良制造
与生产者，“自从中国加入世界技能组织，中
国青年的才能令全世界刮目相看。 ”
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读技校、当工匠……

中国年轻人就业之路宽了


