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城市晚报白城讯 回眸过去5年，在市委的
正确领导下， 全市各级党组织把抓好党建作
为重中之重，抓队伍，强班子，打基础，聚人
才，全面从严治党迈出坚实步伐，为推动白城
加快发展提供了有力保障。

创新载体 突出特色
主题教育活动凸显新成效

5年来，全市各级党组织按照中央、省委部
署，结合白城市实际，不断创新载体，持续开展
主题教育活动，强化了思想建党，增强了党性观
念， 改进了工作作风， 有力促进了各项工作开
展。

深入开展“三帮扶”和“创先争优”活动。
“三帮扶”活动中，积极帮扶困难群众，困难党
员，薄弱基层党组织，取得显著成效。

以“亮身份，践承诺，争创党员先锋岗”活
动为载体，推动“创先争优”活动深入开展，形
成了党组织履职尽责创先进， 党员立足岗位
争优秀， 党员干部示范引领作表率的生动局
面。

深入开展党的群众路线教育实践活动。
白城市牢牢把握“讲认真，把三关，重落实”这
个总抓手，以“钉钉子”精神，着力解决“四风”
和不落实突出问题， 解决关系群众切身利益
的问题，解决联系服务群众“最后一公里”问
题，取得了明显成效。

深入开展“三严三实”专题教育。 白城以党
员领导干部讲党课开局，开展专题理论研讨，高
质量召开领导班子专题民主生活会， 深入查摆
整改不严不实问题，再次集中“补钙”“加油”。

深入开展“两学一做”学习教育。白城市聚
焦“学”“做”两个关键，开展“牢记入党誓词，
不忘庄严承诺”活动，利用“白城市干部教育

微课堂”“党员示范岗”“党员先锋岗”等9个载
体，引导各领域党员立足岗位做贡献。

优化结构 从严监管
干部队伍建设得到新加强

“党要管党，从严治党”，这是党建工作的
根本遵循，也是白城市党建工作的真实写照。
5年来，全市各级党组织切实履行抓班子带队
伍职责，抓培训，严选拔，提效能，领导班子和
干部队伍建设水平不断提升。

5年来， 白城市坚持树立正确用人导向，
认真贯彻落实新时期好干部标准和“三严三
实”要求，突出以德为先，品行第一，坚持事业
第一原则，选人用人更加注重公道正派，过程
更透明、公开、公正。 县乡领导班子换届圆满
完成，班子结构得到进一步优化。

强化干部教育培训。 白城市先后举办优
秀年轻干部、新任职县（局）级领导干部、践行
“三严三实” 促经济社会发展等主题班次，组
织开展红色教育，与农民同吃同住同劳动，浙
江大学复旦大学域外培训，后备干部“4个一”
体验锻炼等，强化了学习效果。

不断完善考核评价体系。 白城市着力构
建政绩年度量化考核，作风建设综合考核，日
常工作跟踪考核，重大任务专项考核“四位一
体”考核机制，探索建立以民主测评、基层访
评、社会评议、政绩公示、窗口暗访、实地踏
查、家庭走访“四评四考”为主要内容的干部
考核评价机制， 增强干部考核工作的准确性
和针对性。

从严监督管理干部。 白城市实施了《从严
选拔、考核、管理干部制度建设工作计划》，制
定选拔任用工作流程、动议、综合分析研判、
全程纪实等18项制度， 为规范管理和全程留

痕奠定了坚实基础。 集中抽查核实领导干部
个人有关事项报告，落实“凡提必核”要求，漏
报的严肃批评教育， 瞒报的取消任用资格并
给予诫勉处理。

夯实基础 强化服务
基层组织建设取得新进展

抓党建，基层组织建设是基础。 近年来，
白城市全面加强农村、社区、非公党建工作，
党的组织基础和工作基础得到全面夯实，党
的影响力持续提升。

在农村党建方面，实施了村部建设“六星
一网”工程，创立了“1+x”模式，今年8月底全
部完成，做到3年任务2年完成，村部全面提档
升级。 先后完成2次村级组织换届，选优配强
了村级组织带头人。

实施“项目支书双助力”工程，落实扶持
项目，提升了村书记“双带”能力。 实施“五联
共建” 工程， 全市建立不同模式联建党组织
177个。 发展壮大新型村级集体经济，年经营
性收入5万元以上村达到88.4%。

在深化社区党建方面，白城市开展了“在
职党员进社区”活动，推进“互联网+社区服
务”，开展了“7712345”数字平台和“今日推
送”微信平台省级试点，在基层党组织中广泛
建立“基层党建微信群”，改造提升老旧社区
场所，推进社区减负工作。

在推进非公党建方面，白城市结合实际，
制定出台《中共白城市委关于进一步加强非
公有制企业和社会组织党建工作的意见》，提
出较为系统、操作性较强的工作措施。 建立领
导干部和部门非公企业党建联系点， 选派第
一书记或党建指导员，完善党建工作制度，指
导开展党内活动。

引育并举 以用为先
人才队伍建设呈现新局面

经济社会发展离不开各类人才的支撑。 5
年来，白城市积极实施人才强市战略，采取各
项扎实有效措施，不断加强人才队伍建设，为
全市经济社会发展凝聚了智慧和力量。

抓域外人才引进。 白城市实施了瀚海学
子回归计划， 吸引急需紧缺人才回乡创业就
业。 全面启动瀚海“外脑”智库建设工作，组建
了分别由党政领导、 企业家和专家学者组成
的各50人专业智囊团。

抓实用人才激励。 白城市出台了《白城市
优秀乡土人才奖励办法》，并组织实施“优秀
乡土人才”评选活动，评选出百名在基层一线
具有较强示范带动作用的实用人才， 给予发
放政府特殊津贴等优惠政策， 调动乡土实用
人才创新创业的积极性。

抓高层次人才项目。 白城市开展了院士
专家服务地方经济发展活动， 邀请域外院士
专家到我市开展学术讲座和实地对接， 吉林
省白城福佳科技有限公司院士工作站正式揭
牌成立。 顺利通过省重大科技项目研发人才
团队评审，任长忠团队获得100万元奖励资金
用于团队科研发展。

抓各类人才培训。白城市开展了百名企业
经营管理者、职业技能等培训活动，通过“以赛
代评”方式选拔推荐高技能人才。 创建瀚海学
子创业园，推动高校毕业生创业“零门槛”。

回首过去，5年的党建工作历程， 闪耀的
是一个个优美的音符， 奏响的是一曲曲华美
的乐章。 展望未来，全市党建工作定会在市委
的坚强领导下，以坚实有力的步伐，昂首阔步
迈向新的辉煌。 /记者 张赫 报道

城市晚报白城讯 冲刺、漂移，雪地摩
托车发出阵阵轰鸣，滑行、俯冲，雪圈从高
高的山坡上飞驰而下……12 月 16 日，伴
随着人们的欢声笑语， 由通榆县文广新
局、通榆县旅游局主办，由通榆县嘉禧旅
游开发有限公司承办的通榆县全民上冰
雪活动在位于通榆县二龙庙附近的嘉禧
冰雪乐园正式拉开帷幕。

在嘉禧冰雪乐园，来自通榆县社会各
界的冰雪爱好者参加了活动，还有许多游
客带着孩子来到这里体验冰雪项目的乐
趣。 许多游客都表示，过去只是在一些大
城市或者旅游景区才见过这样的冰雪乐
园，这次在家门口能看到这样的冰雪乐园

觉得很兴奋。
据了解， 嘉禧冰雪乐园是通榆县首

家集餐饮、娱乐、运动于一体的大型综合
游乐场，占地面积 42 公顷，采用人工造
雪机造雪，拥有滑雪场、滑冰场等多个场
地，开设了雪圈冲浪、雪地摩托车、冰上
碰碰车、冰上龙舟、老式冰车等 18 个项
目。 该冰雪乐园不仅填补了通榆县冰雪
运动娱乐场所的空白， 也成为了白城地
区屈指可数的大型冰雪运动娱乐场所，
将为白城市冰雪项目的发展增添新的力
量， 同时也将为白城市冰雪旅游事业的
发展提供助力。

/ 记者 张风报道 马彬 摄

城市晚报白城讯 近日， 洮南市市场监督管理局根据洮南
市政府的相关文件要求， 由质量标准化计量监督管理科和各
市场监督管理所在全市广泛进行燃油国 V 新标准的宣传贯彻
活动。

此次国 V标准的实施是当前大气污染情况下机动车尾气排
放方面的一次技术提升， 洮南市区内加油站将于 2017年 1 月 1
日起，全面销售 92 号、95 号、98 号国 V�新标准汽油及国 V�新标
准车用柴油。 /刘铭 张瑜 记者 张风 报道

城市晚报白城讯 为深入开展“无毒社会”创建活动，向广大
青少年宣传毒品危害，近日，白城市公安局洮北分局岭下派出所
民警来到了岭下镇中学，开展了一次以“远离毒品珍爱生命”为主
题的讲座。

在讲座中，民警向中学生们讲解了毒品的类型、蔓延发展情
况，详细介绍了毒品的危害，以及如何预防、拒绝毒品。 通过这次
讲座，使广大学生认清了毒品的危害，进一步增强了防毒、拒毒意
识。 /姜立峰 张琢 记者 张风 报道

洮南市市场监督管理局开展
燃油国 V新标准宣传贯彻活动

强基固本筑堡垒
———白城市 5 年来党建工作综述

全民上冰雪 快乐过寒冬
通榆县首家大型冰雪乐园成立

拒绝毒品 从小做起
洮北分局到中学开展“远离毒品珍爱生命”讲座


